
Atención	
  a	
  la	
  deserción	
   	
  
	
  
Causas	
  de	
  deserción:	
  

• El	
  60	
  %	
  de	
  matrícula	
  es	
  foránea	
  y	
  dedica	
  tiempo	
  y	
  dinero	
  al	
  traslado	
  diario.	
  
• Reprobación.	
  
• Falta	
  de	
  recurso	
  económicos.	
  
• Problemas	
  emocionales.	
  
• Deficiencia	
  de	
  conocimientos	
  básicos.	
  
• Falta	
  de	
  formación	
  pedagógica	
  del	
  personal	
  docente.	
  

	
  
Actividad	
   Descripción	
   Status	
   Responsable	
  
Vivienda	
   	
   	
   	
  
Catálogo	
  de	
  Vivienda	
  
Segura	
  

Se	
  trabaja	
  con	
  la	
  Dirección	
  de	
  
Desarrollo	
  Económico	
  del	
  Mpio.	
  
en	
  un	
  catálogo	
  de	
  vivienda	
  
segura	
  que	
  está	
  expuesta	
  en	
  la	
  
página	
  web	
  de	
  la	
  universidad.	
  

100%	
   Vinculación	
  

Gestión	
  de	
  construcción	
  
de	
  Villa	
  Universitaria	
  

Se	
  está	
  en	
  pláticas	
  con	
  el	
  
municipio	
  para	
  buscar	
  un	
  terreno	
  
para	
  construir	
  la	
  Villa	
  
universitaria.	
  Ya	
  se	
  cuenta	
  con	
  un	
  
inversionista.	
  

20%	
   Rectoría	
  

Transporte	
   	
   	
   	
  
Pueblos	
  del	
  Rincón-­‐Juven	
  
Celaya-­‐Juventino	
  Rosas	
  
Central-­‐Universidad	
  

Se	
  está	
  buscando	
  con	
  las	
  
autoridades	
  municipales,	
  
mejorar	
  el	
  servicio	
  de	
  transporte	
  
público	
  urbano	
  y	
  foráneo.	
  	
  

30%	
   Administrativo	
  

Cambio	
  de	
  horario	
   	
   	
   	
  
	
   Se	
  cambió	
  el	
  horario	
  de	
  entrada	
  

de	
  las	
  7:00	
  a	
  las	
  8:00	
  para	
  dar	
  
oportunidad	
  a	
  los	
  estudiantes	
  de	
  
entrar	
  con	
  luz	
  solar.	
  

100%	
   Secretaría	
  académica	
  

Becas	
   	
   	
   	
  
Becas	
  Excelencia	
  
Becas	
  Municipales	
  
Capacitación	
  sin	
  Fronteras	
  
Educafin	
  
Manutención	
  
Tutor	
  
Peraj	
  
Movilidad	
  
Becas	
  Excelencia	
  
Becas	
  municipales	
  

Se	
  está	
  buscando	
  aumentar	
  para	
  
el	
  presente	
  ciclo	
  escolar	
  el	
  
número	
  de	
  beneficiados.	
  

A	
  lo	
  largo	
  del	
  ciclo	
  
escolar	
  

Secretaría	
  Académica	
  

Atención	
  
Psicopedagógica	
  

	
   	
   	
  

Atención	
  a	
  alumnos	
   Remedial	
  y	
  preventiva.	
  Los	
  	
  
jóvenes	
  son	
  canalizador	
  por	
  su	
  
tutor	
  cuando	
  detectan	
  una	
  
situación	
  que	
  requiere	
  atención.	
  

Permanentemente	
   Secretaría	
  Académica	
  

Asesorías	
   Acompañamiento	
  académico.	
   Permanentemente	
   Secretaría	
  Académica	
  
Intervenciones	
  grupales	
   Remedial	
  y	
  preventiva	
  	
   Permanentemente	
   Secretaría	
  Académica	
  
Tutorías	
   	
   	
   	
  
Gestión	
  de	
  asignatura	
   Se	
  hace	
  un	
  acompañamiento	
  al	
  

profesor	
  en	
  su	
  planeación	
  
didáctica.	
  

Permanentemente	
   Secretaría	
  Académica	
  

Talleres	
   	
   Permanentemente	
   	
  
Intervenciones	
  grupales	
   Intervenciones	
  grupales	
   Intervenciones	
   Secretaría	
  Académica	
  



grupales	
  
Vinculación	
  con	
  
EMS	
  

	
   	
   	
  

Vinculación	
  con	
  EMS	
  
para	
  reorientar	
  la	
  
vocación	
  de	
  los	
  
bachilleratos	
  
tecnológicos	
  de	
  la	
  región	
  

Se	
  habló	
  con	
  el	
  Director	
  de	
  los	
  
Cecyteg	
  para	
  	
  plantear	
  la	
  
necesidad	
  de	
  que	
  en	
  la	
  zona	
  Laja-­‐
Bajío	
  se	
  le	
  cambie	
  la	
  vocación	
  a	
  
sus	
  preparatorias	
  de	
  acuerdo	
  con	
  
las	
  necesidades	
  industrial	
  de	
  la	
  
zona.	
  	
  

40%	
   Rectoría	
  

Capacitación	
   	
   	
   	
  
Capacitación	
  al	
  personal	
  
docente	
  en	
  formación	
  
Pedagógica	
  

Se	
  trabajó	
  con	
  la	
  Universidad	
  De	
  
la	
  Salle	
  un	
  curso	
  a	
  la	
  medida	
  de	
  
las	
  necesidades	
  de	
  la	
  UPJR.	
  

No	
  se	
  cuenta	
  con	
  el	
  
presupuesto	
  para	
  este	
  año.	
  

Académico	
  

	
  	
  	
  

	
  

	
  


