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Universidad Politécnica de Juventino Rosas

POLITICA DE CALIDAD

Formar _u_,o*mm_o:m_mw a nivel superior con el apoyo de personal docente y
administrativo comprometido y competente; con infraestructura,
equipamiento y tecnologia de punta; todo ello mediante un sistema de

gestion basado en la mejora continua.

Dr. Basilio Crug Escamilla
Rector

Noviembre 2011
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Objetivo de Calidad N° 1

Compromiso con el desarrollo social, econémico y tecnolégico del pais.

Descripcién de las actividades que aseguren su

Instrumentos y/o

Indicadores de

Responsable

Fecha de corte y resultados

cumplimiento documentos de referencia medicién
Dic 2011:
Abril 2012: | 1 CUErpos académicos con 2 lineas por CA en
, . T " | Promep
Lineas de investigacién | Al menos dos . -
Desarrollo de lineas de Investigacion | registradas ante el lineas de errciara ._ﬂocmaom académicos (IME) con 3 lineas en
tomando como base las necesidades | PROMEP investigacion AdadEmios HEeR o .
de los sectores sociales y productivos. | Evaluacién de Cuerpos | registrada por Ago 2012: | 1 CUErPO académico en proceso de registro
Académicos CA (ITE)ante Promep con dos lineas de
’ investigacion.
Existen 2 lineas de investigacion para IPL.
Dic 2012;
bic 2011 | S€ cuenta con 9 PTC de los cuales 7 PTC
" | participan en investigacién igual a 77%.
Elaboracion de proyectos de 75% de PTC Abril 2012: | S€ cuentan con 10PTC a.m los cuales 8 PTC
investigacién alineados con las o de . participando en investigacién igual a 80%.
d d i del Estad Protocolos participando |e Secretaria
SIANCds 8apRCIlcRE Gel ESIGO RN | e e d2onicne en Académica Se cuentan con 12 PTC de los cuales 8 PTC
la participacion de alumnos y investigacion Ago 2012: | participan en investigacion igual a 67%
profesores. Promedio igual a 75%
Dic 2012:
bic 2011: | D€ los tres programas se desarrolla al menos
e Manuales Al menos un " | una transferencia de tecnologia
, e Prototipos od . ;
Desarrollo y transferencia de . OO:mc_ﬂMc:.mm mm:mﬂmmoo por |« Secretaria | 71212 | 8 tesinas de ITE.
tecnologia con la participacion de i afio por AbAAdntes
alumnos y profesores. = ; .
yp o FEIREERR 4 programa Ago 2012: | 15 tesinas de ITE.
recursos humanos academico
Dic 2012:

Documento controlado por medios electronicos. Para uso exclusivo de la Universidad Politécnica de Juventino Rosas




T ERSIDAD POLITECNICA

JUVENTING ROSAS

arcasraalnce
ABLCAL OR BON.ICA

2U>y

sunsimss Universidades
Politéenicas

Politica de Calidad
Objetivos de Calidad

Cédigo: REC01-RG-01
Emisién: 20 enero 2012
Revisién: 01 Pég 3/5

Objetivo de Calidad N° 2

Formacién integral de personas.

Descripcion de las actividades que aseguren su

Instrumentos y/fo

Indicadores de

cumplimiento documentos de referencia medicion Respansable Fecha de corte y resultados
Dic 2011:
e [nformes técnicos T
« Protocolos de A 100% de alumnos (442) participando en
Participacion de la comunidad investigacion Wﬁ_vﬁma:mon_ s Secretaria proyectos integradores.
. . . . 0 .
estudiantil en proyectos integradores |« Registros de FRERFTLTE, Académica Ago 2012: | 100% de alumnos (377) participando en
participacion en " | proyectos integradores.
congresos
Dic 2012:
» Media Dic 2011: [ 70% retencién estudiantil en la UPJR
: estatal de
e Sep-Anuies . ) - o
i . bril 2012: 9
Superar la media estatal en nivel de & s lapfmets HﬁMMmm o Beerssiis Abril 2012: | 91.63 % retencion estudiantil.
retencidn estudiantil. Educacion del Estado | | oo Acadeémica | o, 2012: | 92.05 % retencién estudiantil
de Guanajuato 2 .
estatal
86 % Dic 2012:
* 100% de i 9 PTC capacitados al 100%
PTC Dic 2011: . i
) 26 PA, 13 capacitados EBC = 50%
* Programa anual de capacitados | SEraE
. s .q 1 0,
Contar con personal docente ﬂ\_mmmm;wo_@: Sbilsah . Académica | Abril 2012: mm Mommmmm_o;mmcw m_ _MMO% 100%
. o [ ] ¥ =
capacitado en Educacion basadaen |* Velodologia de diseno - e Tutorias y AN i
tencias (EBC ganTieniar vl mbdolo Profesores | pasarrolio 12 PTC capacitados al 100%
competencias (EBC) educativo basado en de Docent Ago 2012: RS ’
competencias UUPP asignatura il 21 PA, 21 capacitados EBC = 100%
capacitados i
sobre EBC _n ]
Dic 2011:
Difundir y fomentar los valores :
institucionales ) N Abril 2012- 59/59 m_cz.__..om.am nuevo ingreso ﬂmnmcmm.a:._:acnn_.o:
- e Programa de induccion. | s 100% de la s en la cual se difundieron los valores institucionales.
« Honsstidad e Plan de difusion de los comunidad Psicopedagogia El 100% de las materias de formacién humana
) valores institucionales. estudiantil Ago 2012: | contemplan en las estrategias de ensefianza
e Libertad N aprendizaje la promocién y vivencia de los valores.
¢ Responsabilidad
Dic 2012;
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Objetivo de Calidad N° 3
Generacion, aplicacion y difusién del conocimiento, la cultura, la investigacién y la docencia.
Descripcion de las actividades que aseguren su Instrumentos y/o Indicadores de

cumplimiento documentos de referencia medicion Respangable Fecha de corte y resultados
Dic 2011:
* 100% de
» Reporte de estancias alumnos en Abril 2012: | 66 @lumnos calificados /66 alumnos en estancia

Monitoreo continuo del programa de |« Reporte de estadias memwm_m A wﬁwv%mnmam y estadia

estancias y estadia. e Calificacion del asesor calificados Vinculacién 44 alumnos calificados/44 alumnos en estancia

R s Ago 2012: "
laboral y académico por asesor y estadia

laboral. Dic 2012:

Se cuenta con tres programas académicos los

Dic 2011: % i
cuales estan registrados en la DGP.
 Registrodelos . Se cuenta con cuatro programas académicos
Pertinencia de programas académicos mﬁmﬂ_wﬂ%wmmmwﬂma_o% ) Awoo \wmm_,_mmm « Seerclaila | Am2eia e lossusles biesireaniradngen 18 DGR
prog i o wmmmm:maom Académica uno mas esta en proceso.
Profesiones. Ago 2012:
Dic 2012:
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Objetivo de Calidad N° 4

Apego al marco normativo, el uso responsable de los recursos y la mejora continua.

Descripcion de las actividades que aseguren su

Instrumentos y/o

Indicadores de

cumplimiento documentos de referencia medicion Responsable Fecha:de corte y resuliados
e Reglamentac B s :
ion interna i
documentad
a al 100%. Abril 2012: | 5 reglamentos operando.
wﬂmm%_ marca nomativo intemo y |, yimateca institucional | s Gurmpiimisnt |° Abogado | 201z | 8 reglamentos operando.
’ o del 100% 5 reglamentos en proceso de aprobacion.
dela
normatividad i ,
interna y Dic 2012:
externa.
Cumplimient , .
o del 100% R
del
T T — . NM%M%M_ M“Mum_ de P.ouﬂmwam . _ﬂmmﬁwﬁ_wn_.,mmm : Abril 2012: | 5/5 mantenimientos realizados
: : ; anual de s
instalaciones. mﬂmmé:go SAD26-RG- mantenimien Mmﬂm_w_mo_wm Ago 2012: | 5/5 mantenimientos realizados
to preventivo
m%_umm-mo- Dic 2012;
Al menos . . .
" R e, || e st o i
13 interna ) )
completa al Abril 2012: | No aplica
Sistema de gestion de la calidad « Notificacion de MM%MM %%_m » Representa Se realiz6 la primera auditoria interna
. . i T S : P . . .
arisntado & Ja-mejora cantinuz. mm%o:m REGRE calidad ISO nieslEes wﬁm_ Se realizo la segunda auditoria interna el 12 de
9001 para el octubre de 2012
e Informe de auditorias M%%mmomam —
REC11-RG-17 i Die 2012:
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