
	
  
CONVOCATORIA 

La Universidad Politécnica de Juventino Rosas, a través del departamento de recursos humanos, 
convoca a los interesados en cubrir  la vacante de Profesor por Asignatura del departamento de 
ingeniería en Telemática a participar en el proceso de selección que se efectuará bajo las 
siguientes: 

 BASES 

 

PROFESOR DE ASIGNATURA DE LA CARRERA DE INGENIERÍA TELEMÁTICA 
 
De acuerdo al proceso interno para el Reclutamiento y Selección de Personal se publica la 
presente convocatoria para los profesionistas que estén interesados en impartir las materias de 
Electrónica Analógica y Digital, y, Campos y Ondas, cubriendo un total de 12 horas en el 
cuatrimestre septiembre - diciembre 2015. El pago por hora es de $ 168.53 (ciento sesenta y 
ocho pesos 53/100 m.n.) incluye IVA, en la Universidad Politécnica de Juventino Rosas, 
organismo público descentralizado del Gobierno del Estado de Guanajuato, sectorizado a la 
Secretaría de Educación. 
 
 

Primera: de las funciones genéricas a desempeñar, como Profesor de Asignatura 

1. Impartir cátedra 
2. Brindar atención y asesoría 
3. Cumplir con las actividades de apoyo académico en función con el programa académico de 

división.  
 

Segunda: del perfil 

Requerimientos del puesto: indispensable titulado de ingeniero en comunicaciones y electrónica o 
afín, deseable maestría en electrónica o afín. 

Conocimientos especiales: conocimiento y manejo de atención psicológica en problemas 
emocionales, conductuales y trastornos de la personalidad. Aplicación y evaluación psicométrica, 
experiencia como docente, titulado, disponibilidad de horario, gusto por la docencia, investigación, 
desempeño de sus funciones con eficacia, compromiso, responsabilidad y ética. 

Actitudes necesarias: iniciativa, disciplina, manejo de habilidades de enseñanza aprendizaje, 
pensamiento crítico y analítico, liderazgo, toma de decisiones, manejo de cómputo y software 
general. 

Características personales requeridas: edad mayor de 25 años, sexo indistinto, estado civil 
indistinto. 

Adicionales: experiencia profesional en sector público y/o privado. 



	
  
Tercera: de los requisitos 

1.- Presentar curriculum vitae enviándolo a las siguientes direcciones sec_acad@upjr.edu.mx y 
jef_rec_humanos@upjr.edu.mx. Nos comunicaremos con los profesionistas que de acuerdo a la 
documental cumplan con el perfil del puesto, para la presentación de los exámenes 
correspondientes. 

2.- No haber sido sujeto de responsabilidad derivada de un proceso de investigación disciplinaria 
durante su desempeño profesional, ni haber presentado demanda laboral ante la autoridad. 

Tercera: del proceso de selección 

Fecha Hora Evento Lugar  (1) 
6 de agosto de 2015 1:30 a 3:00 Hrs. Clase muestra Sala de juntas del Consejo 
6 de agosto de 2015 3:00 a 4:00 Hrs. Entrevista Sala de Juntas del Consejo 
6 de agosto de 2015 4:30 a 5:00 Hrs. Examen Psicométrico Sala de juntas del Consejo 
 

(1) En las instalaciones de la Universidad Politécnica de Juventino Rosas ubicada en la calle 
Hidalgo No. 102 Comunidad de Valencia en Santa Cruz de Juventino Rosas, Guanajuato. 

 

Cuarta: comités de Evaluación 

Los comités evaluadores son integrados por personal competente de la Universidad de acuerdo al 
puesto vacante. 

 

Quinta: contratación 

Integración del expediente completo con la documentación que  solicite, el departamento de 
Recursos Humanos.  

 

Se	
  extiende	
  la	
  presente	
  convocatoria	
  el	
  día	
  17	
  de	
  Julio	
  de	
  2015.	
  


